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Stellenausschreibung

Projektmitarbeiter/-in Netzwerkmanagement im Bereich nachhaltige Mobilitat im
Forderprojekt "SMOVIE“ (m,w,d)

(Vollzeit, befristet bis 31.12.2029)

In der Europaischen Metropolregion Mitteldeutschland engagieren sich
strukturbestimmende Unternehmen, Stadte und Landkreise, Kammern und Verbande
sowie Hochschulen und Forschungseinrichtungen aus Sachsen, Sachsen-Anhalt und
Thiringen mit dem gemeinsamen Ziel einer nachhaltigen Entwicklung und
Vermarktung der traditionsreichen Wirtschafts-, Wissenschafts- und Kulturregion
Mitteldeutschland.

Sie mochten die Mobilitatswende in Mitteldeutschland aktiv mitgestalten und
nachhaltige Mobilitatslésungen in Unternehmen, Kommunen sowie weiteren
Anwendungsfeldern voranbringen?

Sie arbeiten gerne im Austausch mit unterschiedlichen Akteuren, koordinieren
Projekte strukturiert und bringen Themen verstandlich auf den Punkt? Dann freuen
wir uns darauf, Sie in unserem Team willkommen zu heiBen.

Die Stelle ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt zu besetzen und im Rahmen des
Forderprojekts SMOVIE befristet bis zum 31.12.2029. Das Projekt wird in enger
Zusammenarbeit mit dem Mitteldeutschen Verkehrsverbund (MDV) umgesetzt, bei
dem das Projektmanagement angesiedelt ist.

Hintergrund des Projekts
Mit dem Projekt werden folgende strategische Ziele verfolgt:

e Mobilitat als eine Saule der wirtschaftlichen Entwicklung und
Transformation des Mitteldeutschen Raumes ausbauen

e Starkung des Wirtschaftsstandorts Mitteldeutschland durch eine gute
OPNV-Anbindung und Starkung der Mobilitat

e Sicherung und Gewinnung von Fachkraften

Zur Zielerreichung soll das Betriebliche Mobilitatsmanagement erweitert, eine
flachendeckende Mobilitat und durchgéangige Reiseketten mit dem OPNV
sichergestellt und die Vernetzung von Wirtschaft, Verwaltung, Politik und
Mobilitatsakteuren orangetrieben werden.

Gewerbetreibenden sowie Akteuren aus Wohnungs- und Tourismuswirtschaft sollen
passende Losungen flr eine nachhaltige Mobilitat vermittelt werden, um entlang der
Bedarfe umweltfreundliche Mobilitatslésungen umsetzen zu kénnen.
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Gemeinsam mit den Mobilitatsakteuren soll die Mobilitat entlang der Bedarfe der
Unternehmen zu besseren grenziiberschreitenden Verkehren, verzahnten On-Demand
Lésungen und praxistauglichen Lésungen fir ,Erste und letzte Meile” im Sinne einer
intermodalen Reisekette entwickelt werden.

Die Bedarfe und Anforderungen daflr sollen mit den Méglichkeiten der
Mobilitatsanbieter zusammengefihrt werden.

lhr Profil

Fur die Stelle wird ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master)
vorausgesetzt, vorzugsweise in den Bereichen: Verkehrswesen, Stadtplanung,
Geografie, Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder vergleichbare
Fachrichtungen.

Darliber hinaus erwarten wir:

e Erfahrungen im Projektmanagement, idealerweise auch im
Fordermittelkontext

e Organisationsstarke sowie Moderationsvermégen

e Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich und zielgruppengerecht
darzustellen

e Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten

e Fahigkeit, unterschiedliche Interessen (z. B. von Unternehmen und OPNV-
Akteuren) zusammenzufiihren

e Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement

e Praktische Erfahrung im Umgang mit komplexen Stakeholder-Strukturen sowie
politisch-administrativen Prozessen

lhre Tatigkeiten

e Stakeholder-Management
o Aufbau und Pflege von Netzwerken zwischen Kommunen,
Verkehrsunternehmen, Wirtschaftsverbanden und der Verwaltung
o ldentifikation und Ansprache von (potenziell neuen) Partnern und
Kooperationen
o Sicherstellung einer (langfristigen) Zusammenarbeit und eines aktiven
Wissenstransfers
e Koordination & Moderation
o Organisation und Durchfuhrung von Veranstaltungen, Arbeitskreisen,
Roundtables und Workshops zur Vernetzung der Akteure
o Moderation von Austauschformaten zur Vernetzung der relevanten
Akteure
e Kommunikation & Projektarbeit
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Vermittlung zwischen den beteiligten Akteuren

Planung und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen

Sicherstellung der Einhaltung von Zeit- und Kostenplanen

Erstellung von Prasentationen, Berichten, Gremienvorlagen und

Dokumentationen

o Kommunikation von Projektergebnissen gegenuber Partnern und
Fordermittelgebern

o Enge Zusammenarbeit mit dem Projektmanagement (MDV) sowie

weiteren Projektpartnern

o O O O

Wir bieten lhnen

e Vergltung in Anlehnung an den TV6D

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem regional
bedeutenden Zukunftsprojekt

e Einen Arbeitsplatz in zentraler Lage in Leipzig mit hervorragender Anbindung

e Mitarbeit in einem engagierten Team

e Flexible Arbeitsbedingungen und die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten (1x die
Woche)

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive
aller relevanten Unterlagen bitte ausschlieBlich per E-Mail bis zum 05.06.2026 an:

Metropolregion Mitteldeutschland Management GmbH
Jan Opitz

SchillerstraBe 5

04109 Leipzig

opitz@mitteldeutschland.com

0341 /60016 21

Fur inhaltliche Nachfragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen ebenfalls Herr
Opitz gern zur Verflgung.
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